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OFERTA PERSONALIZÁVEL 
 
 

Conheça aqui os projetos, dias e horários de orientação e aproveite as oportunidades! 

Leia atentamente o Edital, disponível na página de Extensão de sua Instituição! 

Atenção: Os projetos estão organizados por Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS). Procure com atenção a 
oferta que mais lhe interessa, conforme seu projeto de vida e carreira. 

Matricule-se em: Ulife.com.br > Menu Lateral > Ícone Curso > Extensão  

 

 

Título do 
Projeto 

Ementa 
04 Encontros de 
orientação 

Turno da 
oferta 

Público-alvo 

Projeto de 
Extensão 
Saúde e 
Comunidade 

Desenvolver práticas interprofissionais de promoção da saúde 
integral em territórios vulneráveis, integrando prevenção, 
educação em saúde, segurança alimentar e qualidade de vida, 
com abordagem humanizada e comunitária. 

ODS Contemplados: ODS 2 – Fome Zero e Agricultura 
Sustentável; ODS 3 – Saúde e Bem-Estar; ODS 6 – Água 
Potável e Saneamento; ODS 10 – Redução das 
Desigualdades. 

Quartas-feiras 
Dias: 30/09, 21/10, 
11/11 e 02/12/2026 
(online síncrono)   

Tarde das 
14:00h às 
16:30h 

Todos os cursos das áreas 
do conhecimento, exceto: 

a) os alunos ingressantes 
em 2026/2 (matriz E2A 
Radial – ciclo 1 – 
matriculados 
compulsoriamente no 
componente Academia 
de Futuros 
Profissionais); 

b) alunos dos cursos de 
direito e licenciaturas 
(da nova matriz E2A 
Radial – matriculados 
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Título do 
Projeto 

Ementa 
04 Encontros de 
orientação 

Turno da 
oferta 

Público-alvo 

compulsoriamente em 
seus respectivos 
componentes 
extensionistas); e 

c) alunos do curso de 
medicina. 

Projeto de 
Extensão 
Inovação, 
Ciência e 
Transformação 
Digital 

Estimular pesquisa aplicada, empreendedorismo tecnológico 
e desenvolvimento de soluções inovadoras para desafios 
sociais e ambientais, promovendo cultura maker, 
sustentabilidade e transformação digital com impacto social. 

ODS Contemplados: ODS 7 – Energia Limpa e Acessível; ODS 
9 – Indústria, Inovação e Infraestrutura; ODS 12 – Consumo 
Responsável; ODS 13 – Ação Climática. 

Quartas-feiras  
Dias: 30/09, 21/10, 
11/11 e 02/12/2026 
(online síncrono)   

Noite das 
19:00h às 
21:30h 

Todos os cursos das áreas 
do conhecimento, exceto: 

a) os alunos ingressantes 
em 2026/2 (matriz E2A 
Radial – ciclo 1 – 
matriculados 
compulsoriamente no 
componente Academia 
de Futuros 
Profissionais); 

b) alunos dos cursos de 
direito e licenciaturas 
(da nova matriz E2A 
Radial – matriculados 
compulsoriamente em 
seus respectivos 
componentes 
extensionistas); e 

c) alunos do curso de 
medicina. 

Projeto de Promover ações educativas e sociais voltadas ao respeito à Quartas-feiras  Tarde das Todos os cursos das áreas 
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Título do 
Projeto 

Ementa 
04 Encontros de 
orientação 

Turno da 
oferta 

Público-alvo 

Extensão 
Inclusão e 
Direitos 
Humanos 

diversidade, à equidade racial, de gênero, geracional e de 
pessoas com deficiência, fortalecendo cidadania, 
pertencimento e cultura de direitos humanos em diferentes 
territórios. 
 
ODS Contemplados: ODS 5 – Igualdade de Gênero; ODS 10 – 
Redução das Desigualdades; ODS 16 – Paz e Justiça. 

Dias: 30/09, 21/10, 
11/11 e 02/12/2026 
(online síncrono)   

14:00h às 
16:30h 

do conhecimento, exceto: 

a) os alunos ingressantes 
em 2026/2 (matriz E2A 
Radial – ciclo 1 – 
matriculados 
compulsoriamente no 
componente Academia 
de Futuros 
Profissionais); 

b) alunos dos cursos de 
direito e licenciaturas 
(da nova matriz E2A 
Radial – matriculados 
compulsoriamente em 
seus respectivos 
componentes 
extensionistas); e 

c) alunos do curso de 
medicina. 

 

 


