
RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO PARA ADMISSÃO DOCENTE
DO PPGA - EDITAL 0001/ 2026 (Vaga Gestão de Pessoas ou Gestão Pública)

1. DAS ETAPAS DE AVALIAÇÃO DO PROCESSO DE SELEÇÃO
a) Prova de Títulos: com peso 3 (três). 
b) Análise do Plano de Trabalho: com peso 4 (quatro). 
c) Entrevista: com peso 3 (três). 

2. RESULTADO DA PROVA DE TÍTULOS
CANDIDATO NOTA

Cassiana Santos Da Silva Farias 7,0

Vera Lúcia Peixoto Santos Mendes 9,0

Elisabeth Thaiane Tercino de Araújo 8,0

Pérola Cavalcante Dourado 9,0

3. RESULTADO DA ANÁLISE DO PLANO DE TRABALHO
AVALIADORES Cassiana 

Santos Da 
Silva 

Farias

Vera 
Lúcia 

Peixoto 
Santos 
Mendes

Elisabeth 
Thaiane 
Tercino 

de 
Araújo

Pérola 
Cavalcante 
Dourado

MARIA ELISA HUBER PESSINA 7 9 9 9
MANOEL JOAQUIM BARROS 7 9 9 9
LINDOMAR 7 9 9 9
MÉDIA

4. RESULTADO DA ENTREVISTA
AVALIADORES Cassiana 

Santos Da 
Silva Farias

Vera 
Lúcia 

Peixoto 
Santos 
Mendes

Elisabeth 
Thaiane 
Tercino 

de 
Araújo

Pérola 
Cavalcante 
Dourado

MARIA ELISA HUBER PESSINA 7 9 10 10
MANOEL JOAQUIM BARROS 7 9 10 10
LINDOMAR 7 9 10 10
MÉDIA

5. RESULTADO FINAL 
Pérola Cavalcante Dourado 9,3
Vera Lúcia Peixoto Santos Mendes 9

Elisabeth Thaiane Tercino de Araújo 9

Cassiana Santos Da Silva Farias 7

6. PARECER

https://unifacs.br/


O candidato atende a todos os requisitos necessários para a seleção deste Edital.

Salvador, 25 de março de 2026
  

_________________________________                __________________________________
      Profa. Dr. Lindomar Pinto da Silva                 Prof. Dr. Manoel Joaquim de Barros

___________________________________
Prof. Dra. Maria Elisa Huber Pessina

(Presidente da Comissão)
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