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Historico da Instituicao

A Faculdade UNA de Divinopolis (cod. MEC - 19257), com sede na cidade de Divinopolis,
€ uma instituicdo de ensino superior, mantida pela Brasil Educagéo Ltda.A Brasil Educacao
S.A. foi fundada em 2003, visando fomentar o processo de credenciamento de uma
instituicdo de ensino superior junto ao MEC. A Brasil Educagé&o S.A. integra, desde sua
fundacdo a Anima Educagao, cuja presenca fisica alcanga 12 estados do Brasil, nas regides
Sul, Sudeste, Centro-Oeste e Nordeste, sendo considerada uma das maiores organizagdes
de educacéao superior privada do pais, listada no Novo Mercado.

A Brasil Educagao S/A, Pessoa Juridica de Direito Privado com Fins Lucrativos - Sociedade
Anbonima, sob CNPJ n? 05.648.257/0001-78, com sede e foro na cidade de Belo Horizonte,
conforme Estatuto Social consolidado e registrado na NIRE do estado de Minas Gerais sob
o n® 31300093166, registro 6343145, em 24 de outubro de 2017, mantém de vérias
instituicdes de ensino superior no estado de Minas Gerais. A Brasil Educagao foi criada em
08/05/2003 como Santa Antonieta Participacdes Ltda, em 2008 passou por alteracao da
Denominagdo Social, passando a se chamar Minas Gerais Educacdo Ltda. Em 2009
passou por alteragdo do Tipo Societario e em 2018 houve uma nova alteracdo da
Denominacéo Social, passando a se chamar BRASIL EDUCAGAO S.A.

A instituicdo que hoje é reconhecida como Faculdade Una de Divindpolis, foi credenciada
em 2017, por meio da Portaria n® 283, de 06 de marco de 2017, publicada no DOU de
07/03/2017, secao 1, pag 13, iniciando suas atividades com cursos das areas de Gestao
(Administracdo), Engenharias (Eng. Civil, Eng. de Producéo) e area de Arquitetura e Design
(Arquitetura e Urbanismo e Moda). A Instituicdo iniciou suas atividades na Rua Coronel
Jodo Notini, 151, Centro, no municipio de Divinopolis/MG, com instalacdes apropriadas
para o funcionamento de uma Instituicdo de Ensino Superior.

Em 2018, foi encaminhado ao MEC por meio do protocolo 201801968 um processo de
aditamento para transferéncia de mantenca da IES, através do qual a Brasil Educacédo S.A.,
CNPJ 05.648.257/0001-78, cede a mantenca da instituicdo para a Sociedade Educacional
de Santa Catarina — Sociesc S.S. LTDA. CNPJ 84.684.182/0001-57, processo este
oficializado por meio da Portaria n® 0 de 06/02/2018.

Em 2019 a instituicdo protocolou sob n® 201914390 uma solicitacdo para incorporar outra
instituicdo a sua estrutura. A instituicdo a ser incorporada € a Faculdade de Divindpolis —
FACED (codigo 302), credenciada em 2004 por meio da Portaria 2.769 de 06/09/2004.




Ressalta-se que a Faculdade Divinopolis — FACED (cédigo 302) foi adquirida pela
Sociedade de Educagcdo Superior e Cultura Brasil S.A. (cédigo 902), CNPJ n.
84.684.182/0001-57, conforme processo e-MEC n. 201826592, de 4 de janeiro de 2019,
processo concluido em 22 de abril de 2019. Considerando que a nova mantenedora da
FACED, a Sociedade de Educagdo Superior e Cultura - SOCIESC S.A., é também
detentora da mantenga, da Faculdade Una de Divinépolis (cdédigo e-MEC n. 19257), o que
possibilita a realizacdo da unificagdo de mantidas, processo este finalizado por meio da
Portaria 115 de 15/04/2020, publicada no D.O.U n®73 de 16/04/2020, sec¢éo 1, pag. 63.

No final de 2020 foi protocolado junto ao MEC um processo de transferéncia de mantenca,
por meio do processo 202025703, finalizado em 11/02/2021, passando assim, a Brasil
Educacgao S.A (3052) CNPJ n. 05.648.257/0001-78, com sede e foro na Rua dos Aimoreés,
1451, Centro, CEP 30140-071, na cidade de Belo Horizonte, estado da Minas Gerais, a ser
a nova mantenedora da Faculdade UNA de Divinopolis.

Em 2021, por meio do protocolo 202109550, foi iniciado um novo processo de
recredenciamento da IES, processo este que esta em andlise e aguarda a tramitacéao e
visita pelo MEC.

A instituicdo ao longo de sua histéria busca oferecer cursos superiores em nivel de
graduacao e pds-graduacao, e os cursos serdo oferecidos no Campus Sede. Sua insergcéo
no municipio decorre da vocagao expansionista de sua Mantenedora, que advoga como
missao a transformacéao do pais pela educacéao e, portanto, justifica seu interesse em suprir
possiveis deficiéncias regionais em recursos humanos qualificados, tendo em vista o
crescente numero de estudantes que concluiu ou, nos proximos anos, concluira o ensino
médio, conforme dados reveladores de pesquisa de mercado realizada no municipio de
Divindpolis e regiao.

Assim, a Faculdade UNA de Divinépolis busca suprir as deficiéncias regionais em recursos
humanos qualificados e para absorver o crescente niumero de estudantes que concluiu ou,
nos préximos anos, concluira o ensino meédio, conforme dados reveladores de pesquisa de
mercado realizada no municipio de Divindpolis e regido. Ao fazé-lo, a Una levou para a
cidade a tradicdo de sua marca, a sua historia e sua incursdo em um grupo educacional
consolidado, forte e de amplitude nacional.

ApGs seu credenciamento, procurou estabelecer-se, ao longo dos anos, como um centro
de referéncia na cidade e no estado de Minas Gerais no que diz respeito a formacéao de
profissionais com competéncias e habilidades técnico-cientificas, reguladas pela ética e por
uma visao critica de seu papel na sociedade — uma formagao profissional voltada para a
assisténcia, o ensino, a pesquisa e a extensao.

Nesse sentido, a experiéncia acumulada no segmento de educacao superior € o desejo de
promover a transformacdo do pais por meio do acesso a educacao orientou-nos para a




abertura de uma de nossas faculdades em Divindpolis, cidade cuja natureza
empreendedora coaduna-se com o jeito de ser de nossa Instituigao.




Identificacao do Curso

Curso: Bacharelado em Odontologia

Grau: Bacharelado

Modalidade: Presencial

Duracao do curso: 10 semestres

Prazo maximo para integralizacao do curriculo: 16 semestres

Carga horaria: 4000 hora-relogio




Perfil do curso

Justificativa de Oferta

A Odontologia € uma profissao de relevancia estratégica para a saude publica, para o
desenvolvimento social e para a economia brasileira. A oferta do curso de Bacharelado em
Odontologia justifica-se pela necessidade de formacdo de profissionais qualificados
capazes de atender as crescentes demandas de promog¢ao, prevencao e recuperagao da
saude bucal da populagédo, em consonancia com as politicas publicas de saude e com as
transformacdes contemporaneas no mercado de trabalho.

A saude bucal é reconhecida como componente indissociavel da saude integral do
individuo, sendo um direito garantido pela Constituicdo Federal no ambito do Sistema Unico
de Saude (SUS). Programas governamentais como o Brasil Sorridente, instituido em 2004
e atualmente integrado a Politica Nacional de Saude Bucal, ampliaram significativamente a
cobertura da atengdo odontoldgica basica e especializada no pais. Esse movimento
fortaleceu a presenca do cirurgido-dentista nas equipes de atencao primaria e nos Centros
de Especialidades Odontolégicas (CEOs), evidenciando a necessidade continua de
formacao de profissionais para suprir a rede publica e privada de saude.

Do ponto de vista educacional, a expansao da oferta de cursos de Odontologia garante a
democratizagdo do acesso a formacdo superior em saude, contribuindo para a
consolidacdo de competéncias técnico-cientificas, éticas e humanisticas. Essa formagao é
essencial para que o futuro profissional atue tanto na pratica clinica individualizada quanto
em acbes coletivas, com foco na melhoria da qualidade de vida e na reducdo das
desigualdades sociais em saude.

O setor odontoldgico brasileiro possui grande impacto econémico, movimentando a
industria de equipamentos, materiais e servigos de saude. O Brasil esta entre os paises
com maior numero absoluto de cirurgides-dentistas no mundo, mas ainda apresenta
desafios relacionados a distribuicdo e a fixacdo desses profissionais, sobretudo em areas
de menor cobertura. A expansao da formagéo contribui para equilibrar essa distribuicao,
reduzir déficits locais e fortalecer a integracao entre ensino, servico e comunidade.

Além disso, a Odontologia € uma das profissées que mais se atualiza em termos de
inovacao tecnoldgica e cientifica. Novas areas emergentes, como odontologia digital,
implantodontia avancada, harmonizacdo orofacial e biotecnologias aplicadas a saude
bucal, ampliam as possibilidades de insercao profissional, demandando cursos que formem

profissionais preparados para lidar com esses avangos e capazes de empreender € inovar.




O cirurgido-dentista exerce papel central na promocao da saude bucal em todos os niveis
de atencao, atuando em contextos que vao desde a atengao primaria no SUS até clinicas
privadas, hospitais, unidades de pronto-atendimento e centros de pesquisa e inovagéao. Sua
atuacao vai além do atendimento clinico, abrangendo também a gestdo em saude, a
educagao em saude bucal, a pesquisa cientifica e o empreendedorismo.

Com base nas Diretrizes Curriculares Nacionais da Odontologia (Resolucdo CNE/CES n®
3/2021), a formacao deve assegurar competéncias gerais e especificas que possibilitem ao
egresso atuar de forma critica, ética e socialmente responsavel, em consonancia com os
principios da integralidade, da equidade e da universalidade do SUS. Nesse sentido, a
oferta do curso atende a necessidade de formar profissionais com perfil generalista e com
capacidade de lideranga, inovacéo e resolugéo de problemas em diferentes cenarios.

Portanto, a justificativa para a oferta do curso de Bacharelado em Odontologia fundamenta-
se na articulacao entre:

* Demanda social e sanitaria, relacionada a ampliagao do acesso a saude bucal no Brasil;

* Demanda econbémica, vinculada a forga do setor odontoldgico e a necessidade de
profissionais inovadores;

* Demanda educacional, que garante a formagao de cidadaos criticos, éticos e preparados
para o exercicio profissional e;

* Demanda profissional, que exige a formacdo de cirurgides-dentistas competentes,
comprometidos com a saude coletiva e com a evolucao cientifica da area.

A existéncia do curso se configura, assim, como resposta as exigéncias contemporaneas
de saude e desenvolvimento, reafirmando o compromisso institucional com a formacao de
profissionais capazes de transformar realidades sociais por meio da exceléncia técnica e
da sensibilidade humanistica.




Formas de AcessoO

1. Como posso ingressar
em um curso superior na
instituicao?

Vocé pode ingressar de

varias formas: sendo
aprovado no vestibular, na
selecdo do Prouni ou

usando a nota do Enem.

2. Quem
inscrever
superiores?

pode se
nos cursos

Os cursos sao destinados a
alunos que possuem, no
minimo, o diploma de
ensino médio.

3. O que é o Edital do
Vestibular?

E um documento que
regulamenta o numero de
vagas, datas e locais das
provas, valor da taxa de
inscricdo, periodo e local
de divulgacéao dos
aprovados, além  dos
requisitos para matricula.

4. Existe uma forma
flexivel de fazer o
vestibular?

Sim, vocé pode participar
do Vestibular Simplificado
enviando uma carta de

apresentacdo, que sera
avaliada para sua
aprovagao no curso e

modalidade desejada.

5. Como é o processo
seletivo?

O processo seletivo inclui
uma prova de redacao e/ou
uma prova objetiva de
conhecimentos gerais com

questdbes de  multipla
escolha nas areas de
Ciéncias da Natureza,
Ciéncias Humanas,

Matematica e Linguagens.

6. O que é avaliado na
prova de redacao?

A prova avalia habilidades
de produgdo de texto,
adequacao ao tema e ao
vocabulério, coeréncia
textual, objetividade,
pertinéncia argumentativa,
raciocinio légico, coeséo,
paragrafacdo, estruturagéo
de frases, morfossintaxe,

Essas diretrizes serao

comunicadas aos ingressantes

pelo site institucional ou por
comunicacéao direta.

acentuacéao,
pontuagao.

ortografia e

7. Posso obter um novo
titulo se ja tiver um
diploma de graduacao?

Sim, se houver vagas
remanescentes, a
instituicdo pode aceitar a
matricula de portadores de
diploma de graduacéo para
a obtencdo de um novo
titulo, mediante processo
seletivo especifico.

8. Como funciona a
matricula por
transferéncia?

A Lei de Diretrizes e Bases
da Educacdo Nacional
permite a transferéncia de
alunos entre instituicbes
para cursos afins, desde
que haja vagas e processo
seletivo. A instituicdo pode
aceitar transferéncias para
0O MesSmo Curso Ou Curso
similar, com adaptagdes
curriculares necessérias.




Objetivos do Curso

Objetivo Geral

O curso bacharelado em odontologia tem por objetivo geral formar cirurgides dentistas com
sélidos conhecimentos técnico-cientificos, humanisticos e éticos, capazes de atuar de
forma competente e responsavel na promocdo e recuperacdo da saude bucal,
considerando os aspectos sociais e individuais do paciente e da comunidade

Objetivos Especificos

Além do objetivo geral acima descrito, o curso conta com os seguintes objetivos especificos
que compreendem competéncias e especializacdes definidas pelo Nucleo Docente
Estruturante para cada uma das unidades curriculares que compdéem a matriz, em
alinhamento as normativas do curso, contexto educacional e caracteristicas regionais,
considerando novas praticas emergentes no campo do conhecimento do curso. Esse
conjunto de objetivos envolve:

+ Capacitar o estudante para a gestdo em saude, supervisionando as atividades do técnico
e do auxiliar em saude bucal, realizando o gerenciamento da eficacia e do custo-efetividade
da forca de trabalho, de materiais odontolégicos, de equipamentos e de procedimentos
necessarios ao adequado funcionamento da clinica ou consultério odontolégico.

* Preparar o estudante para diagnosticar doengas e agravos em saude bucal e suas
relacdes com as condi¢des sistémicas do individuo por meio da coleta, interpretacao de
dados e analise das informacoes clinicas e epidemioldgicas relevantes.

* Formar profissionais capazes de aplicar métodos e técnicas de investigacdo na
odontologia, analisando dados e evidéncias cientificas para a elaboracdo de trabalhos
académicos e cientificos, desenvolvimento de produtos e solu¢do de problemas no ambito
clinico, industrial e/ou comunitario.

» Desenvolver habilidades no estudante que permitam aplicar principios de promog¢ao de
saude e prevencao de doencas bucais em niveis individual e coletivo, de forma articulada




ao contexto social, econébmico, cultural, mental, espiritual e ambiental, baseados nos
principios da ética, profissionalismo, leis e regulamentac¢des da saude bucal.

 Promover uma formacdo que possibilite ao profissional realizar procedimentos
odontolégicos adequados para o controle e tratamento das principais doengas e agravos
bucais, de forma integral, humanizada e ética, dentro dos mais altos padrdes de qualidade,
tecnologia e seguranca nos diferentes ambitos de atuacao profissional.

Os objetivos supracitados estdo diretamente relacionados as competéncias do perfil do
egresso do curso, descrito na secado a seguir, expressas a partir do que é requerido nas
Diretrizes Curriculares Nacionais — DCNs, (RESOLUCAO CNE/CES N¢ 3, DE 21 DE
JUNHO DE 2021).




Perfil do Egresso

Por perfil e competéncia profissional do egresso, entende-se:

Uma competéncia caracteriza-se por selecionar, organizar e mobilizar, na acéo,
diferentes recursos (como conhecimentos, saberes, processos cognitivos, afetos,
habilidades, posturas) para o enfrentamento de uma situacdo-problema especifica.
Uma competéncia se desenvolvera na possibilidade de ampliacédo, integracéo e
complementacao desses recursos, considerando sua transversalidade em diferentes
situagdes (BRASIL Inep, 2019, p. 33).

O perfil profissional do egresso é fruto das competéncias e habilidades expressas nas

Diretrizes Curriculares Nacionais para o curso e atende as necessidades locais e regionais,

considera novas praticas emergentes no campo do conhecimento do curso € as novas

demandas apresentadas pelo mundo do trabalho.
O curso de bacharelado em odontologia define como perfil do egresso:

* Produzir agdes de promogao, prevengao, protecao e reabilitacdo da saude em todas as
instancias do sistema de saude, em ambito individual e coletivo dentro dos mais altos
padrées de qualidade, seguranca do paciente e principios da ética/bioética, com foco na
resolucéo de problemas e ndo somente no ato técnico.

» Compreender integralmente a formacao e funcionamento dos organismos, visando a
compreensdo e manutengdo da saude nos ambitos individual e coletivo sob a otica
biopsicossocial.

* Fundamentar a tomada de decisao na, avaliagado e sistematizacao do uso, da eficacia e
do custo-efetividade da forgca de trabalho, de medicamentos, de equipamentos, de
procedimentos e/ou de condutas baseado em evidéncias cientificas.

« Utilizar a comunicacdo verbal, nao-verbal, leitura e escrita interagindo
interprofissionalmente e interpessoalmente, mantendo a confidencialidade das
informacdes e o dominio de tecnologias de comunicacgéo e informacao.

* Liderar equipes multiprofissionais, processos, servigos ou clientes/usuarios/pacientes com
responsabilidade, profissionalismo, empatia e compromisso, com habilidade para a tomada
de decisbes, comunicacdo e
gerenciamento  garantindo  a

efetividade e a qualidade dos Consulte aqui a DCN

especifica do Curso



https://portal.mec.gov.br/docman/junho-2021-pdf/191741-rces003-21/file
https://portal.mec.gov.br/docman/junho-2021-pdf/191741-rces003-21/file

resultados dos servicos prestados a pessoas e a comunidade.

* Gerir forga de trabalho, tempo, processos e recursos humanos, fisicos, materiais e de
informacdo na saude em equipes profissionais e interprofissionais, empreendendo
na saude.

» Aprender continuamente, tanto durante a formagao quanto na pratica profissional, de
forma responsavel e compromissada com a sua educacgdo e das futuras geracdes de
profissionais, desenvolvendo a mobilidade académico/profissional, a formacado e a
cooperacao através de redes

* Gerir a eficacia e custo-efetividade da for¢a de trabalho, de medicamentos, de materiais
odontolégicos, de equipamentos e de procedimentos necessarios ao adequado
funcionamento do consultério odontolégico.

» Diagnosticar doengas e agravos em saude bucal e suas relagdes com as condigdes
sistémicas do individuo por meio da coleta, interpretacdo de dados e analise das
informagdes clinicas e epidemiolégicas relevantes.

* Odontologia baseada em evidéncias — Aplicar métodos e técnicas de investigacao
cientifica na odontologia, analisando dados e evidéncias para a elaboracdo de trabalhos
académicos e cientificos, desenvolvimento de produtos e solu¢do de problemas no ambito
clinico, industrial e/ou comunitario.

 Aplicar principios de promogado de saude e prevengdo de doengas bucais em niveis
individual e coletivo, de forma articulada ao contexto social, econdmico, cultural, mental,
espiritual e ambiental, baseados nos principios da ética, profissionalismo, leis e
regulamentacgdes da saude bucal.




A estrutura curricular do curso esta alinhada ao PPI da IES, que orienta a formacao de
estudantes criticos e reflexivos, aptos a atuar em contextos complexos. O curriculo é
integrado, baseado no desenvolvimento de competéncias, considerando os contextos local,

nacional e internacional.

Essa articulagao se concretiza por meio de:

Lesenvolvimento

1  colaborativo de UCs Co-criagao
com especialistas de UCs
diversos.

Troca de :

2 experiéncias através Mobilidade
de n{;?bi!idade Académica
acad&mica.

= A
Curriculo d,.:.
Aprimorade ™ g,

Engajamento em
3 redes parainovagao
e formagao docente.

Analise comparativa
A para aprimoramento
curricular continuo.

Benchmarking
Curricular

A adogao do curriculo integrado visa superar a fragmentagao do saber, promovendo visdo
sistémica, interdisciplinaridade e conexdao com o mundo do trabalho. Essa abordagem
fortalece competéncias técnicas e socioemocionais, qualificando a formacao profissional e

incentivando uma atuagao ética, colaborativa e sensivel as demandas contemporaneas.

A estrutura curricular € organizada por Unidades Curriculares (UCs), que integram
conhecimentos, habilidades e atitudes essenciais a formacao profissional. Cada UC possui
foco tematico definido e promove aprendizagens significativas por meio da articulagéo entre

teoria e pratica.




Elementos Curriculares
Inovadores

Introduz componentes
Unicos para enriquecer
a educacgao

Eixos
Formativos

Equilibra formagao geral
na area profissional e
especifica

Modos de
Aprendizagem

Integra métodos
digitais e presenciais

Flexibilidade
Curricular

Permite que os alunos
personalizem seus caminhos
de aprendizagem

Abordagem
Baseada em

_ Competéncias
Educacgao

Inovadora Foca no

desenvolvimento
de habilidades
essenciais

Papéis dos
Educadores

Educadores colaboram para
enriquecer a aprendizagem

As UCs rompem com a linearidade tradicional, permitindo percursos personalizados e

flexiveis. Embora existam UCs Predecessoras para garantir uma base sélida de

conhecimento, a progressao pode ocorrer mesmo sem aprovagao, desde que cursadas. As
UCs séo organizadas por niveis de competéncia, com possibilidade de cursar UCs de

diferentes niveis simultaneamente, respeitando as exigéncias de progressao.

Unidade Curricular, ou um conjunto delas,
que sao ofertadas para a aprendizagem de
conhecimento base e possibilitam a transigao
de nivel, pois possuem uma conexao direta e
finalistica com a unidade curricular posterior.




Cada UC é composta por oito Unidades de Aprendizagem (UAs), sendo seis voltadas ao
desenvolvimento técnico e duas imersivas: uma com tematicas transversais (ética,
cidadania, sustentabilidade etc.) e outra dedicada a Trilha A3, com foco em pesquisa,
projeto e autoria estudantil. A distribuicdo das UAs dentro de cada UC obedece a seguinte
l6gica:

Temas Transversais

Aborda questdes

Competéncias .
contemporaneas como

e Habilidades ética e sustentabilidade.
Foca no
desenvolvimento Trilha da A3
de habilidades
Promove a

especificas e
competéncias
profissionais.

interdisciplinaridade
e a autonomia
intelectual.

C__

As Unidades Curriculares (UC) do curso tém carga horaria total de 160 horas, das quais
120 sado distribuidas em seis Unidades de Aprendizagem (UA), focadas nos conteudos
especificos definidos no plano de ensino, cuja modalidade varia conforme a UC. As 40
horas restantes correspondem a duas Unidades de Aprendizagem Imersivas (UAI), com 20

horas cada e totalmente assincrona.

As Unidades de Aprendizagem Imersivas (UAI) integram a estrutura curricular com a
finalidade de promover experiéncias de aprendizagem mais profundas, conectadas aos
desafios reais do mundo contemporaneo. Com duragao de 20 horas cada, as UAls sao
concebidas com base em uma abordagem que articula seis pilares fundamentais da pratica
pedagdgica no ensino superior: 0 papel do educador, o papel do estudante, os objetivos de
aprendizagem, a metodologia de ensino, 0 ambiente de aprendizagem e o desenvolvimento
de competéncias. Ela busca conectar os estudantes aos desafios contemporaneos e a
realidade social e profissional, pois esta articulada com a Avaliacdo A3, temas transversais
ou temas obrigatérios da UC. As atividades sdo disponibilizadas e acompanhadas por meio
do ambiente virtual ULife, que oferece suporte a aprendizagem flexivel e autbnoma.




As UCs podem ser ofertadas nas modalidades presencial, digital ou hibrida, com uso de
metodologias ativas, ambientes diversos e tecnologias educacionais. A condugao é feita por
pelo menos dois docentes, garantindo integracao e diversidade de abordagens.

Objgtivo_s Atividades
Educacionais Presenciais
Metgs de Atividades de
aprendizado aprendizado
alcancgadas através realizadas em
da mtegra'c;ao de ambientes fisicos.
métodos.
s Atividades Digitais
Interagao Sincrona
~ . Atividades de
Sessdes de aprendizado ao aprendizado
vivo que permitem interag@o realizadas em
em tempo real. plataformas digitais.

As UCs se organizam em trés eixos formativos:

» Formacgado Geral (UCs Exploratérias): abordagem transdisciplinar, critica e
humanistica, com temas como diversidade, inovacéo e cidadania.

> Formagdo na Area: conteldos comuns entre cursos, com foco em atuagéo
multiprofissional e pesquisa.

» Formacgao Especifica: conteudos proprios do curso, com aprofundamento técnico

e convivéncia em comunidade de formacgéao.




Inovacoes Pedagogicas do

Curriculo

Ao longo do curriculo, as Unidades Curriculares sdo organizadas propondo uma integracao
curricular entre cursos e areas, gerando um estimulo adicional diferenciado a formacao do
estudante por possibilitar a percepgao de diferentes perspectivas profissionais, por meio da
educacao interprofissional.

Para além da organizacdo em Unidades Curriculares (UCs), o curriculo do curso incorpora
outros elementos de flexibilizagcao e inovagéo, que visam a hiperpersonaliza¢do do percurso

formativo. Entre eles, destacam-se:

Integragédo Curricular

Integracdo de cursos e dreas para
ampliar perspectivas profissionais

Programas Anima

Lab HUB e Anima
NEST

Promove inovacao e
autonomia através de
atividades
extracurriculares

Integragao de teoria e
pratica em ambientes reais
do mercado de trabalho

UC Personalizavel

Permite aos estudantes adaptar seu

percurso educacicnal

UC Exploratoria

Permite aos estudantes
explorar diversos campos
de conhecimento, por meio
de tamas emergentes

Academia de Futuros
Profissionais

Acompanha a evolugdo
académica e profissional
dos estudantes durante
todo seu percurso
formativo




> Elementos Inovadores:

> UC Exploratéria: que proporciona aos estudantes a oportunidade de explorar areas
de conhecimento diversas, por meio de temas emergentes, ampliando seus
horizontes e incentivando a interdisciplinaridade.

> Academia de Futuros Profissionais: que tem como objetivo auxiliar, apoiar e
acompanhar a evolugao académica e a trajetoria profissional do estudante durante
todo o seu percurso formativo

> UC Personalizavel: uma unidade curricular eletiva que permite ao estudante moldar
seu percurso formativo de acordo com seus projetos, momento de vida e interesses
profissionais.

> Conexao com o Mercado de Trabalho: através de oportunidades praticas
construidas em parcerias estratégicas como a Aprendizagem Dual e programas do

Anima Lab HUB e o Anima NEST e da Academia de Futuros Profissionais.

> Academia de Futuros Profissionais: Foco no desenvolvimento de

competéncias socioemocionais, autoconhecimento, mentalidade empreendedora e

cidadania ativa. Estruturada em

trés pilares:
. . Componente
Lifelong Learning Curricular
> Componente Curricular: Oportunidades continuas

e ey , de aprendizado e
aulas digitais e sincronas com crescimento

Estruturado para desenvolver o
planejamento de carreira com
propdsito e protagonismo

foco em projeto de vida,
impacto social e
autoconhecimento.

> Plataforma Vida & Carreira:

registro da trajetoria
académica e profissional, Plataforma de Vida & Carreira
com trilhas de aprendizagem Recursos para planejamento ¢

desenvolvimento de carreira

e conexao com o mercado de
trabalho.

> Lifelong Learning: personalizagdo continua da formagdo por meio de cursos,
projetos, mentorias e ferramentas de autogestao da carreira.




> Aprendizagem Dual: integra teoria e pratica desde o inicio do curso, com

experiéncias reais em empresas e 6rgaos publicos, por meio de:

> UCs Duais: desafios reais co-construidos com o setor produtivo.
> Programa de Imersao Profissional: vivéncia pratica e entrega de solucoes.

> Aceleradora Dual de Talentos: trilhas personalizadas com foco em

empregabilidade.

f% ~

Unidades Curriculares (E\ v Se 3 _ © Programa Dual de Imerséo
Duais ol A Integracéo == Q Profissional
Universidade

i Empresa

i 1
Interagdo com Profissionais - !--- Rotina Profissional
|
I

Desafios de Aprendizagem ¥ ! *--- Solugdes Praticas

O Aceleradora Dual de

Y Talentos

---- Trilhas Personalizadas

-——

/ Consulte os feitos e conquistas dos --- Recrutamento e Selecdo

. estudantes em nossas redes sociais

> Ambientes de Inovacao: programas do Anima Lab HUB e o Anima NEST que tem

0 objetivo de promover a inovacédo e a autonomia do estudante complementando sua
formacao com atividades extracurriculares disruptivas, reconhecendo a singularidade
de cada sujeito.

Programas Anima

NEST Valores
. : Inovacéo,
Oports;:gig?ezsagg Empreendedorismo,
Pesquisa Aplicada
focado na
educacgao
empreendedora

Area de Futuros
Profissionais

Programas Anima
HUB

Experiéncias com Foco em Carreiras

inovacéo, ; : conectadas com o

empreendedorismo futuro e
e pesquisa aplicada empreendedorismo



https://ensinodual.com.br/

> Anima Lab HUB: rede de laboratérios hibridos e tematicos que promovem

solugdes tecnolodgicas e pesquisa aplicada com impacto social. Organizado em:

> Laboratérios Tematicos: por areas do saber.
» Squads: grupos interdisciplinares com foco em inovacao e extensao.

Consulte os feitos e conquistas dos
~ estudantes em nossas redes sociais

> Anima NEST: jornada empreendedora com apoio técnico e intelectual para

desenvolvimento de ideias e negédcios, integrando conteldos curriculares as

metodologias do programa.

{ Consulte os feitos e conquistas dos
estudantes em nossas redes sociais J



https://www.instagram.com/anima.hub/
https://www.youtube.com/@animahublab
https://www.animahub.com.br/
https://way.animahub.com.br/#/nossasSquads
https://www.instagram.com/anima.nest/
https://sites.google.com/view/anima-nest/o-%C3%A2nima-nest?authuser=0
https://linktr.ee/animanest

Extensao Universitaria

A extensado universitaria esta plenamente integrada a matriz curricular do curso, conforme
estabelecido pela legislacao, o que garante que estudantes de todos os periodos tenham
acesso continuo a experiéncias praticas e comunitarias ao longo do curso.

O que é a extensao universitaria?

A extensdo universitaria € a ponte entre a universidade e a sociedade, promovendo 0
didlogo, a troca de conhecimentos e a transformacao social. Ela integra ensino, pesquisa e
extensao, fortalecendo a formacao cidada e ética dos estudantes.

Como a extensao universitaria impacta os estudantes?

Ela permite que os estudantes desenvolvam préaticas que valorizam saberes tradicionais e
locais, contribuindo para a melhoria da qualidade de vida das comunidades envolvidas.
Além disso, proporciona experiéncias praticas e comunitarias ao longo do curso.

Qual é a carga horaria dedicada a extensao universitaria?

Conforme a Resolugdo CNE/CES n® 7/2018, pelo menos 10% da carga horaria total do
curso deve ser dedicada a extensdo. Essa carga é distribuida ao longo dos diversos niveis
da formacao.

Quais sao as modalidades de extensao universitaria?

. ﬁ-;} Cursos
’
L

r - Competéncias Sociais

As modalidades incluem:

Projetos ; -,
"\ ‘ i H
@

Obijetivos Definidos -

Solugéo de Demandas -7 Extensédo
Universitaria

-

-

- Competéncias Cidadas

Publicaces e

Produtos |
Académicos |
I - - -
= r- Seminarios
Cartilhas -| Presiar_;ao de .L
) Servicos «- Feiras

Wideos -

r-- Assessorias

] .
--- Consultorias




Como os estudantes participam das atividades de extensao?

A cada semestre, sdo oferecidas oportunidades de participagdo em cursos, oficinas,
projetos e eventos. Os estudantes escolhem as atividades mais alinhadas aos seus
interesses e trajetéria académica, realizando a inscricdo e acompanhamento pelo portal
institucional Ulife.

Como a extensao universitaria é integrada a matriz curricular?

A extensao é distribuida ao longo da matriz curricular, garantindo que os estudantes se
envolvam continuamente com experiéncias praticas e transformadoras. Eles devem cumprir
parte dos 10% obrigatérios da carga horaria total do curso destinados a extensao em cada

ciclo formativo.
Quais sao os programas institucionais relacionados a extensao universitaria?
Os programas incluem:

> Anima Plurais: Diversidade e combate & discriminacéo.

> Internacionalizacao: Oportunidades com foco em carreira internacional.

> Ciéncia da Felicidade: Promocao da saude fisica, mental e bem-estar.

> Aprendizagem Dual: Conex&o com empresas atraves de desafios profissionais.
Qual é o objetivo da extensao universitaria?

A extensdo universitaria visa fortalecer o compromisso da universidade com a
transformacao social e o desenvolvimento dos territérios, promovendo uma formacao
cidada, ética e comprometida com a construgdo de um mundo mais justo, democratico e

sustentavel.




Compatibilidade de Carga

Horaria Total

(em Horas-Relogio)

A Resolucao CNE n? 3, de 2 de julho de 2007, dispbe sobre procedimentos a serem adotados,
pelas instituicdes, quanto ao conceito de hora-aula e as respectivas normas de carga horaria minima
para todas as modalidades de cursos — bacharelados, licenciaturas, tecnologia e sequenciais.
Estabelece que a hora-aula decorre de necessidades de organizacao académica das Instituicdes
de Ensino Superior, sendo sua organizacao uma atribuicao das Instituicées, desde que feitas sem
prejuizo ao cumprimento das respectivas cargas horarias totais dos cursos. Enfatiza, ainda, que
cabe a instituicao a definicdo da duracao das atividades académicas ou do trabalho discente efetivo
que compreendem aulas expositivas, atividades praticas supervisionadas e pesquisa ativa pelo
estudante, respeitando o minimo dos duzentos dias letivos de trabalho académico efetivo.

Alem de regulamentar a necessidade de a carga horaria minima dos cursos ser mensurada em
horas (60min) de atividade académica e de trabalho discente efetivo, cabendo as instituicdes a
realizacao dos ajustes necessarios e efetivagcao de tais definicbes em seus projetos pedagdgicos,
seguindo com a Convengéao Coletiva de Trabalho - CCT local para o célculo do pagamento da hora-
aula docente.

Art. 12 A hora-aula decorre de necessidades de organizacdo académica das
Instituicdes de Educagéo Superior.

§ 12 Além do que determina o caput, a hora-aula esta referenciada as questoes de
natureza trabalhista.

§ 2° A definicdo quantitativa em minutos do que consiste em hora-aula é uma
atribuicao das Instituicbes de Educacao Superior, desde que feita sem prejuizo ao
cumprimento das respectivas cargas horérias totais dos cursos.

Art. 22 Cabe as Instituicbes de Educagao Superior, respeitado o minimo dos
duzentos dias letivos de trabalho académico efetivo, a definicdo da duragdo da
atividade académica ou do trabalho discente efetivo que compreendera:

| — prelegbes e aulas expositivas;

Il — atividades praticas supervisionadas, tais como laboratérios, atividades em
biblioteca, iniciacao cientifica, trabalhos individuais e em grupo, préaticas de ensino
e outras atividades no caso das licenciaturas.

Art. 32 A carga horaria minima dos cursos superiores € mensurada em horas (60
minutos), de atividades académicas e de trabalho discente efetivo. (Resolugao n®3,
de 2 de julho de 2007)

Assim, amparada legalmente pela Resolugao CNE n2 3, de 2 de julho de 2007 as Unidades
‘ 1 Curriculares incentivam o trabalho discente efetivo, por meio de atividades de pesquisas
umario supervisionadas, materializando-se, inclusive, na Avaliacao A3.




Para isso, conforme resolucao institucional, a hora-aula dos cursos presenciais compreende o

total de 60 minutos, assim entendida:

I. 50 Minutos: para exposicao de contetdos e atividades que envolvem o processo de ensino
aprendizagem;

[I. 10 Minutos: para o exercicio das atividades académicas discente. Sempre orientadas,
acompanhadas e avaliadas pelos docentes das Unidades Curriculares, em consonancia
com as normativas de cada curso e com apoio das tecnologias digitais.




Conteudos Curriculares

O bacharelado em odontologia conta com uma matriz curricular fundamentada nas
Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs) especificas para o curso, em consonancia com os
Pareceres e Resolugdes vigentes que dispdem sobre a carga horaria e duracdo minima de
cursos de bacharelados.

A estruturacao curricular € um processo meticuloso que se inicia com a analise aprofundada
dos documentos regulatérios que fundamentam o curso. A partir dessa leitura, define-se o
perfil do egresso desejado, levando em consideracdo o contexto local e as demandas da
sociedade. Em seguida, os professores, em consonancia com os principios de co-criagao,
mobilidade e benchmarking, elencam as competéncias essenciais para que o egresso atinja
o perfil almejado. Por fim, os conteddos sao organizados de forma a promover o
desenvolvimento dessas competéncias, garantindo uma formagao completa e alinhada com
as necessidades do mercado de trabalho.

O bacharelado em odontologia esta estruturado com base na matriz curricular radial e em
conformidade com as Diretrizes Curriculares Nacionais atuais. Esta matriz organiza-se em
trés niveis - fundamental, intermediario e avancado - com complexidade crescente,
totalizando uma carga horaria de 4.000 horas. Desta forma é possivel garantir o
desenvolvimento continuo das competéncias necessdrias a pratica profissional,
respeitando a complexidade crescente dos saberes, das habilidades clinicas e da
autonomia dos discentes em sua trajetéria formativa.

O nivel Fundamental, correspondente aos trés primeiros semestres do curso, constitui a
base do processo formativo e esta centrado na construcado dos conhecimentos essenciais
das ciéncias basicas da saude, bem como na introducédo a pratica odontolégica. Nesse
momento, o estudante entra em contato com os fundamentos morfofisioldgicos,
bioquimicos, microbiolégicos e imunoldgicos do organismo humano, compreende os
principios de biossistemas, dos processos bioldgicos e da resposta imune, e inicia sua
formacao ética e cientifica. Também sao promovidos os primeiros vinculos com a atuagao
multiprofissional, com a extensao universitaria e com a observacéo clinica supervisionada,
permitindo que o estudante desenvolva uma postura reflexiva, investigativa e socialmente
comprometida.

O nivel Intermediario, que abrange os semestres quatro a seis, € voltado a consolidagcéao
das competéncias clinicas basicas e a aplicacédo pratica dos conhecimentos adquiridos no




nivel anterior. O estudante passa a atuar de forma mais ativa em contextos clinicos
simulados e reais, aprofundando-se em areas como dentistica, periodontia, endodontia e
técnicas cirdrgicas. A formacao nesta etapa prioriza o dominio de procedimentos
odontolégicos fundamentais, a capacidade de analise critica das situacdes clinicas, a
aplicagdo de condutas baseadas em evidéncias cientificas, o respeito as normas de
biosseguranga e a adog¢do de uma postura humanizada no atendimento a comunidade.
Trata-se de um momento de ampliacdo da autonomia, no qual o discente comeca a integrar
0s aspectos teoricos, técnicos e éticos da profissao em sua atuagao cotidiana.

Por fim, o nivel Avancado, que compreende os semestres sete a dez, representa a etapa
de integracdo plena da formagéao clinica, marcada pelo aumento da complexidade dos
atendimentos, pela pratica intensiva supervisionada e pela preparagao para o exercicio
profissional. As atividades deste nivel envolvem estagios curriculares supervisionados,
unidades clinicas integradoras e o desenvolvimento do Trabalho de Conclusado de Curso
(TCC), proporcionando ao estudante vivéncias amplas e aprofundadas em diferentes
cenarios de atencdo a saude bucal. Nesta fase, o discente ja é capaz de realizar
atendimentos completos e integrados a individuos de diferentes faixas etarias e condigdes
de saude, propor solugdes clinicas contextualizadas, adotar condutas éticas e
responsaveis, e exercer o0 protagonismo profissional com base em uma formagéo
generalista, critica e socialmente comprometida. O nivel Avangado, portanto, culmina com
a consolidacao do perfil de egresso previsto pelo curso, apto a atuar com exceléncia técnica
e sensibilidade humanistica nos diversos campos da Odontologia.




CURSO: Bacharelado em Odontologia

Carga Horérla Total: Tempo de Integralizacio (em semestres) :
4000 Horas (relégio) Minimo: 10 Maximo: 16 Semestres
PREDECESSOR DENOMINACAO TE&’:'CA PR:":‘C& P(F;:S Es::) TOTALCH
u.c N5A Biossistemas do corpo humano 120 40 160 0 160 h
" u.c. NSA Processos biokbgeos 120 40 160 0 60 [n
: AFP NSA Academia de Fururos Frofissionais 40 20 40 pail 60 h
lzi EXT NSA Extenséo Universitaria: proposito @ impacto social 0 20 20 0 20 h
'_: u.c. NSA Infegraco clinico patologics 160 0 100 €0 160 h
: uc. NSA Mecanismos de agressdc e defesa 120 40 160 0 .6 |h
u.c. NSA Sistama Estomatognatico & fundamentos a magencioga &0 100 160 0 160 h
""1",’;“ u.c Biossistemas do corpa humano Anestesiologia & Terapéulica Odentokigica 80 80 160 0 160 h

CH CH CH

TIPO PREDECESSOR DENOMINACAO TEORIGA| PRATICA PRES EAD TOTAL CH

“ esighog s & Terapiutics O S =
/ u.c, Sistania Esliniatoondtio & ncloga Técnicas crirgicas 20 140 160 0 160 |h
N Angsk 3= o Terapduoca O
; u.c. Sistama Estomatoandlico o & by Dentistica 20 140 160 1] 160 h
[ EXT Extensio Unhersitana: propbsito @ ivpacto socal | Extensdo Universitana: diagndstice @ mersac no temténo 0 200 200 0 200 h
L) 0 = e

Ane ke & Terapiutica O '
; u.c Sistema Estomatognbics & wananclosia Endodonta 20 140 160 0 160 |h
} A 6 @ Terapéutica O i0g .
A u.c. Sixtema Ealomiognalics & iaas is Periodontia 20 140 160 0 160 n
;: uc. NSA Reabiitagso cral e proética 20 140 | 160 | © 40 |n
o Prifica Ginica miegradors - Seude Duce Coeliva, Cices &

u.c. NSA Deagntoingia 20 60 80 0 80
Semen™ | EST. SUP. NSA Estagio curricuar supenisionads. Clinice Basica 0 8D 80 | o R

PREDECESSOR DENOMINACAO

u.c. NSA Préfica Clinica integrad, gia e Cirurgia 20 140 160 0 160 h
u.c. NSA Pratica Ciinica Integradora - Odontopediatria € PCD 20 140 160 0 160 h
EXT NSA Exlsmio Univer volvimento de 0 200 200 0 20 |n
proielos

: EST. SUP. NSA Estagio curricufar supenisionads: Clinca Ir di 0 80 80 0 B0 h
: u.c. Reabikes8o orsl & protélics Pratica Clinica Integradora - Protese Total e Removivel 1] 160 160 1} 160 h
i EST. SUP. NSA Estagio curricuar suparvisionado: Clinica Plera 0 80 80 0 80 h

D
o u.c, NSA Pritica Clinica integradora - Prétese fixa e Oclusdo 0 160 160 0 160 h
EST. SUP, NSA Estagio curricuar supenvisionade” Sistema Unico de Sadde 0 240 240 0 240 h
UC.EXP. NSA Unigade Currcular exploratona 160 1] 120 40 160 n
EST. SUP. NSA Estagio curricuar supervisionado: Ciclos de Vida 0 320 320 0 320 h
BT Tcc NSA Trabelho de Conclus&o ce Curso 40 0 0 | 4 40 |n

RESUMO DOS COMPONENTES CURRICULARES

L1 Xon UNIDADES CURRICULARES 820 1660 2420 €0 2480 |n
i UC. EXP. UNIDADE CURRICULAR EXPLORATORIA 160 0 120 40 160 h
: 5 AFP ACADEMIA DE FUTUROS PROFISSIONAIS 40 20 40 20 60 n
ou EST.SUP. ESTAGIO SUPERVISIONADO 0 300 800 0 800 n
: : TCC TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO 40 0 0 40 40 h
EXT EXTENSAO UNIVERSITARIA 0 420 420 0 420 |h
ACG ATIVIDADES COMPLEMENTARES DA GRADUACAO 0 40 40 0 40 h
CH TOTAL 1080 2940 3840 160 4000 h




A matriz curricular do curso esta concebida em alinhamento as legislagdes vigentes para
cursos no formato de oferta presencial. Dessa forma, em seu planejamento o curso conta
com carga horaria predominantemente presencial, sendo no minimo 70% da carga
horaria total composta por atividades presenciais obrigatérias que asseguram a
interacao direta entre docentes e discentes. Conta, ainda, com até 30% da carga
horaria total do curso ofertada por meio de atividades de educacao a distancia,

podendo incluir processos de ensino e aprendizagem sincronos e/ou assincronos,

em consonancia com as DCNs do curso.

» As atividades sincronas compreendem atividade de educagdo a distancia
realizada com recursos de audio e video, na qual o estudante e o docente ou outro
responsavel pela atividade formativa estejam em lugares diversos e tempo
coincidente.

> As atividades assincronas compreendem atividade de educacgao a distancia na
qual o estudante e o docente ou outro responsavel pela atividade formativa estejam
em lugares e tempos diversos, sem comprometer a qualidade académica.

» Enquanto as atividades presenciais sdo atividades formativas realizadas com a
participacdo do estudante e do docente ou de outro responsavel pela atividade
formativa em lugar e tempo coincidentes.

Nesse sentido, a matriz do curso esta concebida de forma a garantir um processo formativo
contemporaneo, dindmico e responsavel, em estrita observancia ao marco regulatério
vigente e as prerrogativas de qualidade exigidas pelo Ministério da Educagédo pelo
Ministério da Educacao.

Ementario e Bibliografias

Consulte aqui as Ementas e

Bibliografias especificas do Curso



https://cms.animaeducacao.com.br/doc/odontologia-bacharelado-radial/
https://cms.animaeducacao.com.br/doc/odontologia-bacharelado-radial/

Metodologia de Ensino

Aprendizagem

Como Funciona a Metodologia de Ensino-Aprendizagem do Curso?

A ideia principal do curso é que o estudante seja o protagonista da sua prépria jornada.
Aqui, aprender ndo é s6 decorar conteudo — é viver experiéncias, resolver problemas reais

e desenvolver habilidades que vao fazer diferenca na sua vida pessoal e profissional.

O que guia essa metodologia?

> Neurociéncia na pratica: Nosso cérebro aprende melhor quando usamos varios
sentidos, repetimos com propdsito e recebemos feedback. Por isso, usamos
estratégias que ativam diferentes areas do cérebro e tornam o aprendizado mais
eficiente.

» Acesso para todos: Cada pessoa aprende de um jeito. Por isso, o curso oferece
varias formas de estudar, participar e se expressar, respeitando as diferencas.

» Aprender por competéncias: O foco € desenvolver ndo sé conhecimento, mas
também atitudes, valores e habilidades que vocé vai usar no trabalho e na vida.

» Qualidade e profundidade: O conteudo é sério e bem estruturado, com professores
preparados e avaliacoes que fazem sentido com o que é ensinado.

» Inovacao sempre: Nada de aula sé com quadro e giz. Aqui vocé participa, cria,

investiga e resolve problemas reais com apoio da tecnologia.

Principios que fazem tudo isso acontecer:

» O estudante no centro: O curso considera o que o estudante j4 sabe, seus
interesses e sua realidade.

» Aprender com propoésito: Os temas sao ligados a situagdes reais, o que torna tudo
mais interessante e util.

» Teoria + pratica: O estudante aprende fazendo, com projetos, atividades em grupo
e diferentes formas de avaliacao.

» Autonomia e criatividade: O estudante é incentivado a pensar por conta prépria,

tomar decisdes e criar solugdes.




» Tecnologia com sentido: Ferramentas digitais sdo usadas para facilitar o
aprendizado, nao para complicar.

» Inclusao de verdade: Todo mundo tem espaco para aprender, com apoio
especializado quando necessario.

» Avaliacao que ajuda a crescer: Em vez de sé dar nota, a avaliagdo mostra como o

estudante pode melhorar e aprender mais.

Como a gente entende o aprendizado?

Aprender é algo ativo, emocional e Unico para cada pessoa. Por isso, usamos estratégias
que:

» Ativam varias partes do cérebro ao mesmo tempo;

» Envolvem emocdes para ajudar na memoria;

» Oferecem diferentes caminhos para aprender;

» Valorizam a pratica e o feedback constante.

Como o cérebro aprende melhor (Neuroaprendizagem)?

Para ajudar o estudante a aprender melhor usamos estratégias pautadas nas contribuicdes
da neurociéncia da aprendizagem, como:

5 Ambiente Positivo

Criar espacos seguros e

motivadores para

melhorar a cognigao.
4 Repeticdo Espacada

5

Retomar o contelado ao :
longo do tempo para

consolidagao.

3 Estimulos Multissensoriais
Estimular diferentes canais
sensoriais para melhorar a
codificagdo,

2 Evocacdo Frequente

Fortalecer a memaria de
longo prazo atraves da
recuperagao ativa.

1 Ativar Conhecimentos

P Cl.? A
Prévios =

™
Conectar o novo contetdo
ao repertdrio do estudante
para criar sentido.




Nas aulas o estudante vai ter a oportunidade de colocar em pratica a

taxonomia da Neuroaprendizagem:

Avaliar

Refletir e reorganizar o
conhecimentg

_ Engajar estudantes com
. problemas significativos

Interagir Explorar
Construir Ativar conhecimento
conhecimento Taxonomia de prévio e curiosidade
colaborativamente Neuroaprendizagem
Efetivar Expandir
Aplicar teoria a {ch Ampliar conexdes
pratica cognitivas

Evocar

Consolidar conhecimento
através da aplicagao

Esses passos hao sao uma receita fixa — cada um aprende de um jeito,
e isso é respeitado.

Metodologias Ativas: vocé no comando

Aqui o estudante é o protagonista da sua aprendizagem, isso € possivel pelo uso de

metodologias como:

» Sala de aula invertida (o estudante estuda antes e discute depois);
» Aprendizagem baseada em projetos e problemas;
» Storytelling (aprender com historias);

» Instrucao por pares (aprender com colegas);

n O professor é um mediador que ajuda o estudante a pensar, criar e resolver desafios. Para
umario s . - . A o
I ) isso planeja suas praticas apoiado pela referéncia matética.




Referéncia Matética: o guia dos professores

A pratica docente é planejada com base na Proposta Matética, que organiza o ensino em
Unidades de Aprendizagem (UAs), cada uma estruturada por:
COMO o estudante podera

demonstrar a progressdo de
suas aprendizagens?

COMO preparar
QUAL tema pode A a turma para 0s
integrar os objetos novos temas das
de conhecimento aulas?
e os objetivos de r HABILIDADES ﬂ
aprendizagem? PROGRESSIVAS

ORGANIZADORES

PREVIOS
coMo
organizar as
ComMO _ y aulas? Quais
SABER se KEFER ESTRATEGIA Tecursos,
o estudante ( : MATE MATETICA métodos
compreendeu e e técnicas
desenvolveu a utilizar?

habilidade?
DESIGN DE
AMBIENTES E
. RECURSOS
g ' COMO adequar
as estratégias e
recursos aos espagos

e ambientes de
aprendizagem?

COMO criar L
equidade na

aprendizagem para
estudantes tardios?

QUAIS LEITURAS
deve realizar para
fundamentagdo tedrica?
Os professores usam a Referéncia Matética, um material que ajuda no planejamento de
aulas mais criativas, envolventes e focadas em desenvolver competéncias. Cada aula é
pensada como uma experiéncia de aprendizado, com espacgo para adaptacao conforme o

perfil da turma.
Ambientes e Recursos de Aprendizagem:

As experiéncias ocorrem em ambientes presenciais e digitais integrados, com destaque

para a plataforma Ulife, que oferece:

» Aulas sincronas e assincronas;
» Féruns, trilhas de conteldo, videos e podcasts;
» Recursos de apoio a carreira e estagio.

Essa estrutura favorece a flexibilidade, o acompanhamento continuo e o protagonismo
estudantil.




Estagio Supervisionado

A matriz curricular do Bacharelado em Odontologia contempla o estagio supervisionado
como atividade obrigatéria a ser cumprida de forma presencial, em fungcao das exigéncias
decorrentes da prépria natureza da habilitacdo ou qualificagdo profissional.

1. O que é o estagio supervisionado?

O estagio supervisionado é um ato educativo que prepara o estudante profissionalmente
por meio da vivéncia préatica na area do curso, aplicando os conhecimentos adquiridos.

2. Qual é a legislacao que regulamenta o estagio supervisionado?

O estagio supervisionado foi instituido pela Lei N® 6.494/1977 e atualmente é
regulamentado pela Lei N® 11.788, de 25 de setembro de 2008, respeitando normas do
Conselho Nacional de Educacdo e Conselhos de Profissdao, além das Diretrizes
Curriculares Nacionais do Curso.

3. Quais sao as modalidades de estagio supervisionado?

* Estagio supervisionado obrigatorio: Componente curricular obrigatério na matriz do curso,
cuja carga horaria é requisito para aprovagao e obtengéo do diploma.

» Estagio supervisionado nao-obrigatério: Atividade opcional, ndo presente na matriz
curricular, ndo sendo requisito para aprovagao e obtengao do diploma. Deve compatibilizar-
se com o horario escolar sem prejudicar as atividades académicas.

4. Quais sao as atividades do estagio supervisionado?

As atividades devem estar ligadas as competéncias do perfil do egresso do curso, incluindo
atividades praticas supervisionadas, iniciacdo cientifica, trabalhos individuais e em grupo.

Y

UMArio
L_) 5. Como é formalizada a matricula no estagio supervisionado?




A matricula é formalizada por meio da assinatura do Termo de Compromisso de Estagio e
do Termo de Convénio pelos representantes legais da Instituicao de Ensino.

6. Qual é a importancia do estagio supervisionado para a formagao profissional?

O estagio supervisionado é crucial para a formacao profissional, permitindo ao estudante
aplicar na pratica o que foi estudado, integrar unidades curriculares, desenvolver postura
profissional e preparar-se para novos desafios.

7. Qual é o papel do professor supervisor de estagio?

O professor supervisor acompanha o cumprimento minimo das horas de atividades, avalia
o desenvolvimento do estagio, supervisiona registros reflexivos e outras avaliagdes
periddicas, culminando na apresentacao de um relatério final.

8. Como é organizado o acompanhamento as unidades concedentes?

O responsavel pelos estagios da IES organiza o acompanhamento as unidades
concedentes, que devem indicar um supervisor de estagio com formacao ou experiéncia na
area de conhecimento do curso do estagiario.

9. Como é realizada a avaliacao do estagio?

A avaliacao é realizada pelo orientador, considerando a avaliacao do Supervisor de Estagio,
orientacdes realizadas e a nota do Relatério Final. A avaliagéo terd o conceito de aprovado
(A) ou reprovado (R). Na hipétese de reprovacao o estudante devera, observada a oferta e
disponibilidade de horario, efetuar nova matricula nesse componente.

10. Qual a carga horaria do estagio, e quando terei que me matricular nele?

O estagio devera ser realizado a partir do 6° semestre do curso totalizando 800h de carga
horaria devendo ser cumpridas até o Ultimo semestre do curso, caso isso ndo ocorra o
estudante nao estara apto a conclusao do curso, enquanto a situacao nao for regularizada.

11. Como sera realizado o estagio no meu curso?

Durante os estagios os estudantes sdo inseridos em diversos cenarios da pratica
odontolégica, com énfase nos servigos publicos de salde bucal e nos dispositivos da




atencdo basica, em consonancia com a diretriz das DCNs que define o Sistema Unico de
Saude (SUS) como campo de formacdo, de atuacdo profissional e de vivéncia
interdisciplinar e comunitaria.

A carga horaria total destinada aos estagios curriculares corresponde a 20% da carga
horaria total do curso, conforme estipulado na resolucao vigente, e ndo se confunde com
as atividades praticas previstas nos componentes curriculares clinicos e laboratoriais. Essa
carga esta distribuida entre diferentes frentes de atuagéao, incluindo clinicas basicas e
integradas, unidades de saude da familia, centros de especialidades odontoldgicas,
hospitais, e agdes extramuros voltadas a promog¢ao e prevencao em saude bucal. Também
sdo contemplados atendimentos a individuos com necessidades especiais, praticas em
contextos hospitalares e atividades de gestdo em saude bucal.

O estagio supervisionado promove o desenvolvimento de competéncias como o
planejamento e execucao de agdes odontoldgicas, o trabalho em equipe interprofissional,
a tomada de decisdes clinicas fundamentadas em evidéncias cientificas e a humanizagéo
do cuidado, com base nos principios da integralidade, da equidade e da participacao social.
O estudante é estimulado a atuar com autonomia progressiva, sob supervisdo docente
qualificada, exercendo a clinica odontoldgica de forma critica e responsavel, comprometida
com a melhoria das condicdes de saude da populacao.

Além disso, os estagios devem considerar as especificidades epidemiolégicas e
organizacionais do territério de insercao da IES, respeitando o contexto loco-regional e
favorecendo a articulagao entre formacao académica e realidade social. Essa imersao nos
servicos do SUS, ao longo de todo o estagio, contribui significativamente para o
desenvolvimento de um egresso preparado para atuar com exceléncia técnica,
responsabilidade ética e compromisso social, como determina o projeto pedagdgico em
consonancia com a legislacao educacional vigente.




Atividades Complementares

da Graduacao

As Atividades Complementares possibilitam a flexibilizagao curricular a partir da criagéo de
oportunidades para o enriquecimento do processo ensino-aprendizagem e estimulo a
pratica de estudos independentes. Além disso, permitem a ampliagdo dos conhecimentos
e o reconhecimento de competéncias adquiridas além da sala de aula, estimulando a
iniciativa e autonomia do estudante em formacao, como agente e sujeito do seu processo
formativo profissional junto a sociedade na qual atuara.

Além de proporcionar uma progressiva autonomia intelectual dos estudantes, ampliando a
possiblidade de apropriacdo do aprendizado advindo das relagbes com o mundo do
trabalho, sua diversidade e peculiaridade, em conformidade com seus objetivos pessoais e
profissionais.

Constituem objetivos das Atividades Complementares: (i) Expandir as areas de
abrangéncia e formacao do estudante, para além da sala de aula; (ii) Flexibilizar o curriculo
académico, alinhado aos interesses formativos e profissionais do discente; (iii) Oportunizar
diversificadas formas de aprendizado e trocas de experiéncias em cenarios diversos, a
partir de atividades de cunho tedrico ou pratico, presencial ou a distancia.

As Atividades complementares estao institucionalizadas e podem ser realizadas em
multiplos formatos, objetivando complementar a formagéo do estudante, ampliar o seu
conhecimento tedrico-pratico com atividades extraclasse, fomentar a pratica de trabalho
entre grupos e a integragdo entre estudantes e/ou profissionais de diferentes areas de
formacao, mas com interesses afins, estimular as atividades de carater solidario e incentivar
a tomada de iniciativa e o espirito empreendedor dos estudantes. Essas atividades podem
ser realizadas dentro ou fora da IES, desde que reconhecidas e aprovadas pela instituicao
como aderentes a formacéao geral ou especifica do estudante.

A instituicdo prevé a categorizagdo das atividades complementares, levando-se em
consideracao agrupamentos de acdes similares que promovam a experiéncia a ser
reconhecida, a titulo norteador, quais sejam: experiéncias de ensino e aprendizagem,;
experiéncias de pesquisa e producdo cientifica; experiéncias culturais e desportivas;
experiéncias administrativas e de representacado estudantil; experiéncias de inovacao
tecnoldgica; experiéncias internacionais e experiéncias no mundo do trabalho.




Estdo previstas, nas diretrizes da instituicdo, as atividades possiveis dentro de cada
categoria das experiéncias mencionadas acima, os requisitos para a validagao das horas
equivalentes e a carga horaria maxima a ser considerada no cémputo geral.

Para o curso de bacharelado em odontologia, o estudante deve contabilizar 40 horas de
atividades complementares. As atividades estdo em consonancia com as diretrizes do
curso, e algumas atividades sao oferecidas pela instituicao para a formacao complementar,
com o objetivo de ampliar o conhecimento tedrico-pratico, relacionadas ao desenvolvimento
de determinadas competéncias aliadas ao curriculo, considerando uma diversidade de
atividades e aproveitamentos.

Operacionalizacao das Atividades Complementares

A gestao das Atividades Complementares esta sob responsabilidade do educador
responsavel por esse acompanhamento, a quem cabe: (i) orientar os estudantes sobre o
cumprimento das Atividades Complementares e a entrega de seus comprovantes; (ii)
acompanhar e orientar a validagdo semestralmente do cumprimento destas. Todos os
registros sao realizados em sistema especifico que acumula as Atividades
Complementares submetidas e validadas ao longo do curso, de modo que ao final, esse
total precisa alcangar, minimamente, a carga horaria atribuida na matriz curricular do curso.

O responsavel pelo processo de validagao das Atividades Complementares realizadas pelo
estudante podera, mediante analise documental, validar (ou ndo) o cadastramento,
podendo demandar a entrega de documentos comprobatorios e/ou original.

Para a entrega, registro e aprovagdo das Atividades Complementares o estudante conta
com mecanismo exitoso na sua regulacdo, gestdo e aproveitamento. Toda
operacionalizacdo é sistematizada e possui interface com o Ambiente Virtual de
Aprendizagem.




Trabalho de Conclusao

do Curso

O trabalho de conclusao de curso, na forma definida nas Diretrizes Nacionais Curriculares
e no Projeto Pedagégico do Curso, € entendido como um momento de sintese e expressao
da totalidade da formacéo profissional. E o trabalho no qual o estudante sistematiza o
conhecimento resultante de um processo investigativo, originario de uma indagacao teorica,
gerada a partir da pratica do estagio ou dos trabalhos de investigacdo elaborados no
decorrer do curso. Este processo de sistematizacdo deve apresentar os elementos do
trabalho profissional em seus aspectos teoricos, metodolégicos e operativos, dentro dos
padrdes académicos exigidos.

O trabalho de conclusdo de curso esta institucionalizado e conta com regulamentacao
prépria. Para o curso de bacharelado em odontologia, o TCC conta com uma carga horaria
obrigatoria de 40horas e visa fortalecer as areas de referéncia e de concentragéo do curso.
Consiste em uma atividade pertencente a um projeto relacionado as areas de concentracao
do curso, previamente definido pelo NDE e aprovado pelo Colegiado de Curso, que também
definem a forma, os critérios e os prazos de avaliagéo.

O trabalho é realizado sob orientagdo de um educador e deve ser apresentado sob a forma
de monografia, artigo cientifico ou ainda de um projeto aplicativo, vinculando a integracao
de conhecimentos adquiridos no decorrer do curso com a realidade da sua profissao,
sempre com uma sélida fundamentacao. Assim, o objetivo do TCC é estimular a producéo
cientifica e o aprimoramento teérico e, consequentemente, promover o fortalecimento da
andlise critica de fatos associados a area de formagao do estudante.

Para produg&o do TCC os estudantes tém acesso a materiais e manuais orientadores de
apoio na producdo e desenvolvimento do trabalho de conclusdo. Os trabalhos ficam
disponiveis em repositério institucional, acessiveis pela internet.

Avaliacao do trabalho de concluséo de curso

A avaliacdo é realizada pelo educador responsavel por esse acompanhamento e terd o
conceito de aprovado (A) ou reprovado (R), observados os critérios, regras e regulamento
especificos emanados do Nucleo Docente Estruturante do curso. Quando reprovado, o
estudante devera, observada a oferta e disponibilidade de horario, efetuar nova matricula
neste componente.




Critérios de

Avaliacao Discente

As préaticas avaliativas sédo orientadas pela compreensdo da avaliagdo como uma
experiéncia de aprendizagem, o que significa utiliza-la para oferecer feedback construtivo
tanto para estudantes, quanto para educadores, motivando os estudantes a aprender e a
diagnosticar seus pontos fortes, indicando caminhos para as melhorias. Sendo importante
entender que a avaliacdo é pensada e organizada para ser uma justa medida do seu
desenvolvimento no percurso da educacao, considerando o complexo e amplo processo de
ensino e aprendizagem. A elaboragdo, correcdo e feedback das avaliacbes séao
prerrogativas do docente, podendo contar com o apoio do tutor (quando se aplicar) e com
uso de inteligéncia artificial.

A proposta de avaliagdo esta organizada considerando o conceito de avaliacdo por
competéncia, portanto formativa, processual e continua, ou seja, com atividades avaliativas
diversificadas, como experiéncias intencionais de ensino que visam a potencializagao da
aprendizagem, tanto no decurso das praticas pedagdgicas, quanto em datas especificas,
com feedbacks frequentes, para que seja possivel acompanhar o desenvolvimento dos
estudantes e intervir com mais assertividade. Além disso, as avaliagées propostas tém

diferentes objetivos, todos alinhados com as competéncias que os estudantes devem

desenvolver neste nivel de ensino. Desta forma, as avaliacées estdo planejadas da

seguinte forma:

> 70 Pontos

(Aprovado)

A1l A2 A3

(dissertativa) (multipla escolha) (dissertativa)

< 70 Pontos

30 Pontos 30 Pontos 40 Pontos

(Reprovado)



Avaliacao 1 (A1) — Dissertativa | 30 pontos

Avalia a expressao da linguagem especifica da area, com destaque para o desenvolvimento
das competéncias linguisticas de escrita, utilizando-se dos signos e cddigos da profissao
para a resolucdo de problemas pertinentes a UC. O aluno precisa saber se expressar,
sobretudo, na area em que ele ira atuar — com os simbolos e linguagem proprios, levando-
se em conta a realidade profissional ali compreendida. Pretende-se, nessa etapa avaliativa,
verificar a capacidade de sintese e de interpretacao, analisando-se a capacidade de o aluno
n&o apenas memorizar, mas expressar-se criativamente diante de situagcdées semelhantes

as reais.
Avaliacao 2 (A2) — Multipla escolha | 30 pontos

Avalia as competéncias relacionadas a leitura critica, interpretacdao de textos, analise de
informacdes e estabelecimentos de relacbes, busca-se estimular a compreensdo, o
raciocinio ldgico e a capacidade de tomar decisdes, a partir de diferentes proposi¢oes e da

busca por uma solucéo assertiva.
Avaliacao 3 (A3) — Avaliacao dos desempenhos | 40 pontos

A A3 é concebida como uma atividade processual, realizada ao longo do periodo de
aprendizagem, destinada a avaliar a compreensao efetiva do estudante na integracao
dos conhecimentos propostos na unidade curricular. Por meio de um projeto, o estudante
deve demonstrar sua capacidade de mobilizar conhecimentos, habilidades e atitudes para
resolver situagcées-problema do mundo contemporaneo, evidenciando competéncias

técnicas e socioemocionais de forma articulada.

O produto gerado pelo estudante — que pode ser um texto, artigo, video, entre outros

formatos — deve revelar:

e A habilidade de aplicar os conhecimentos adquiridos de forma pratica e relevante.
e A tendéncia de usar o aprendizado para operar no mundo, de forma ética,
critica e propositiva.

e A criatividade na formulacdo de solugbes inovadoras para o problema proposto.

Ressalta-se que o feedback dos professores constituira elemento imprescindivel para

i construcdo do conhecimento, portanto, sera essencial que o docente realize as devolutivas

J




ao longo do semestre letivo. Para a A1 e A2 isto devera ocorre ap6s a divulgacao dos
resultados e, no caso da A3, durante o processo.

Nas unidades curriculares presenciais (UC), estard aprovado — naquela unidade
curricular — o aluno que obtiver, na soma das trés avaliagdes (A1+A2+A3), 0 minimo de 70
pontos e atingir, no minimo, 75% de frequéncia nas aulas presenciais. Nas unidades
curriculares digitais (UCD), estara aprovado o aluno que obtiver, na soma das trés
avaliacoes (A1+A2+A3), o minimo de 70 pontos.

Para os alunos que ndo obtiveram a soma de 70 pontos, sera oferecida a Avaliacdo
Integrada, que valera de 0 (zero) a 30 (trinta) pontos, desde que tenha obtido no minimo 40
pontos em uma das seguintes somas: A1+A3 ou A2+AS.

Avaliacao Integrada

A avaliagdo integrada consiste em uma prova, a ser realizada em data prevista no
calendario académico, abrangendo o conteudo integral da unidade curricular e substituira,
entre A1 e A2, a menor nota. O objetivo da Al é verificar o desenvolvimento das
competéncias previstas na unidade curricular. Ap6s o lancamento da nota da avaliacao
integrada (Al), o aluno que obtiver 70 pontos, como resultado da soma das avaliagdes ([A1
ou A2] + A3 + Al), sera considerado aprovado. O aluno que, porventura, vier a ser reprovado
na unidade curricular, devera refazé-la, na modalidade presencial ou digital, respeitada a
oferta. A reprovagdo em componente curricular n&o interrompera a progressao do aluno no

curso.

\ ‘@
Al \

(Substitui a menor
pontuacao obtida

> 70 Pontos

A1 OU A2
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avaliacao na qual

A3

(dissertativa)

foi obtida maior
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entre A1 e A2)
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(multipla escolha)

30 Pontos (Reprovado)

30 Pontos




Avaliacao do Componente Curricular Academia de Futuros

Profissionais

O componente curricular Academia de Futuros Profissionais usa avaliagao processual com
atribuicdo de conceito as entregas previstas para o semestre. O estudante recebe o
conceito de “Plenamente Satisfatério”, “Satisfatorio” ou “Insatisfatério”, a depender de seu
desempenho. O estudante que obtiver menos de 70 pontos receberd o conceito

“Insatisfatério” e devera refazer o componente curricular.

Cumprimento das Atividades Complementares e Extensao

Nas atividades complementares e nas atividades de extensdo o aluno que comprovar,
durante a integralizacao, o cumprimento total da carga horaria definida na matriz curricular,

observado no Projeto Pedagdgico do Curso, obtera o conceito “cumpriu”.




Avaliacao Institucional

e de Curso

A instituicdo, em conformidade com as diretrizes do Sistema Nacional de Avaliagdo da
Educacédo Superior (SINAES) e as orienta¢cdes da Comissdo Nacional da Avaliacdo da
Educacao Superior (CONAES), possui uma Comissao Prépria de Avaliagdo (CPA). Esta

comissao promove medidas de avaliagdo interna e acompanha as avaliagbes externas.

O processo de avaliagao institucional é dividido em dois momentos: avaliacao interna e
avaliacao externa. Na autoavaliacdo, a instituicao coleta percepgdes e indicadores sobre
si mesma para construir um plano de acao visando melhorar a realizagcdao de sua missao,

objetivos e diretrizes institucionais, além de aumentar sua eficiéncia organizacional.

A autoavaliagdo € realizada semestralmente em todos os cursos da IES, de forma
quantitativa e qualitativa, conforme a Lei do Sistema Nacional de Avaliacdo da Educagao
Superior (SINAES), n? 10.861, de 14 de abril de 2004. A legislacao prevé a avaliacdo de

dez dimensdes, agrupadas em cinco eixos.
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Avaliacao Interna (Autoavaliacao)

>

Objetivo: Reunir percepcdes e indicadores sobre a instituicdo para construir um
plano de agdo que melhore a realizagdo de sua misséo, objetivos e diretrizes
institucionais, além de aumentar sua eficiéncia organizacional.

Periodicidade: Realizada semestralmente em todos os cursos da IES, de forma
quantitativa e qualitativa.

Abrangéncia: cursos de graduacado, p6s-graduacao /ato sensu e pos-graduagao
stricto sensu, tanto nas modalidades presencial quanto a distancia, de acordo com
a oferta de cursos prevista no portfélio institucional.

Participacao: Essencial para atingir os objetivos da avaliagao institucional, envolve
alunos, professores, técnicos administrativos e egressos, sendo voluntaria e
garantindo o anonimato dos participantes.

Parceria: Plano de comunicacao desenvolvido pela CPA em parceria com a equipe
de marketing, com uma comunicac¢ao alinhada ao perfil de cada publico participante.
Divulgacao: Durante o periodo em que a pesquisa esta no ar, as pecas de
comunicacéao sdo divulgadas e disponibilizadas para toda a comunidade académica.
Além disto, a CPA amplia o canal de comunicacdo com a comunidade académica
para apurar criticas e sugestoes, incorporando melhorias no modelo de avaliagao

institucional.

O processo de autoavaliacdo da instituicdo € constituido de oito etapas, previstas e

planejadas para que seus objetivos possam ser alcancados, conforme explicitado a seguir.
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Avaliacao Externa

» Componentes: Avaliacao do curso por comissoes de verificacao in loco designadas
pelo INEP/MEC, Exame Nacional de Avaliagdo de Desempenho do Estudante
(ENADE) e Conceito Preliminar do Curso (CPC).

» ENADE: Fornece informacgdes para analise do perfil dos estudantes e da instituigéo.
Apoés a divulgacao dos resultados, realiza-se uma analise do relatério de avaliagéo
do curso para verificar se todas as competéncias abordadas no exame estao
contempladas pelos componentes curriculares.

> Integracao: Os resultados do ENADE s&o integrados aos da autoavaliagéao,

iniciando um processo de reflexdo sobre os compromissos e praticas da instituicao.

Gestao do Curso

» Base: A gestao do curso é realizada considerando a autoavaliagéo e os resultados
das avaliagbes externas.

» Obijetivo: Desenvolver uma gestéo institucional focada na formagao de profissionais
competentes, éticos, criticos, responsaveis socialmente e participantes das
mudancas necessarias a sociedade.

» Utilizacao dos Resultados: Discussdo dos resultados com estudantes, Nucleo
Docente Estruturante, Colegiado de Curso, educadores e gestores para definicdo de
acoes a serem implementadas.

» Foco: aprimoramento continuo por meio de estudos e planos de acao que embasam

decisoes institucionais.

Esses processos de avaliagdo continua visam garantir a qualidade do ensino oferecido e

promover o aprimoramento constante da instituicao.




Corpo Docente

O corpo docente do curso é composto por educadores com sélida e comprovada formacéao
académica, relevante qualificacado profissional, além da experiéncia na docéncia superior
(presencial e a distancia). Sao priorizados profissionais que relunem caracteristicas
compativeis com o perfil do egresso e aptos a atuarem nos diversos ambientes de
aprendizagem utilizados pelo curso. Sendo composto, preferencialmente, por docentes
com titulo de mestre ou doutor, oriundos de reconhecidos programas de pds-graduagao

stricto sensu.

Os educadores sao selecionados de acordo com as Unidades Curriculares a serem
ofertadas, considerando o perfil do egresso, as demandas formativas do curso, os objetivos
de aprendizagem esperados e o fomento ao raciocinio critico e reflexivo dos estudantes,
para além da bibliografia proposta, proporcionando o acesso a contetdo e grupos de estudo
ou pesquisas relacionados as UCs e ao perfil do egresso.

Ainda que apresentem titulacdo que os qualifique para a pratica docente, os educadores
participam de programas de formacao de professores, internos e externos, visando ao
constante aperfeicoamento, a qualificacdo em praticas académicas relevantes e atuais com
foco em uma sala de aula realmente transformadora, pautada na Taxonomia da
Neuroaprendizagem, apoiada na Referéncia Matética, na utilizagdo de metodologias
ativas e das ferramentas tecnoldgicas.

Os docentes do curso que conduzem 0s encontros presenciais € a tutoria das atividades
realizadas no AVA. Para isso, sao incentivados e orientados a participarem da formagéo de
professores, visando ao constante aperfeicoamento na sua atuacdo como profissionais,
assim como na preparacgao de atividades, objetivando a verticalizacdo dos conhecimentos
nas diversas areas de atuacdo do profissional a ser formado. Os docentes do curso
participam também de programas e projetos de extensdo mediante editais internos e

externos.




O Corpo Docente, quando necessario, participa ativamente na elaboracdo e atualizacao
dos Projetos Pedagogicos do Curso (PPC) por meio de Reunides Plenas de Colegiados,
NDE e Féruns Permanentes de Discussao para adequacdo das matrizes curriculares,
instituidos por atualizagbes nas normativas e legislagdes relacionadas ao curso, ou por
melhorias alinhadas as necessidades do mercado e resultados das avaliagdes internas e
externas. Nos finais dos semestres sao realizadas oficinas especialmente dedicadas as
discussdes de adequacdes necessarias, momento em que os professores assumem papéis
de autores e se apropriam de convicgdes, retomam os resultados dos Planos de Ac¢ao de
Gestao do Curso para reformular/atualizar o Curriculo Pleno. Assim, enquanto autores da
concepcgao, se empenham na implantacao do curriculo em suas relacées subjetivas com

os alunos nas salas de aulas.

Além disso, é incentivado o comprometimento do Corpo Docente em contribuir de maneira
significativa na producédo de Projetos de Extens&o, orientagcdo de Inicia¢cdes Cientificas e
de Trabalhos de Conclusao de Curso.




Atores Pedagogicos

do Processo de Ensino Aprendizagem

A carga horéria das Unidades Curriculares do curso esté diretamente vinculada ao modelo
de oferta definido na matriz curricular, que por sua vez é estruturada com base no modelo
académico adotado pelo curso. Dessa forma, as Unidades Curriculares podem ser
desenvolvidas por meio de diferentes formatos com atividades presenciais, sincronas
mediadas e/ou EAD.

Cabe aos professores, inspirar, mediar, orientar os estudantes no processo de ensino-
aprendizagem, buscando dar o apoio necessario de diferentes maneiras: nos momentos
sincronos (presencial ou digital) e nos momentos assincronos, a partir da interacao pelo
ambiente virtual de aprendizagem, no intuito de esclarecer duvidas e motivar a discusséao
(féruns de discussao).

A conducao das UCs se da da seguinte forma:

Planejamento da Ambientes de Disponibilidade de
Unidade Curricular Aprendizagem Materiais
As UCs s@o planejadas para entrega Realizagao em diferentes espagos Os materiais didaticos sdo
presencial ou digital (sala de aula, laboratorios, externos, disponibilizados através de plataformas
(encontros presenciais ou sincronos), colaborativos e de metodologias ativas). digitais ou materiais fisicos em sala.

Selecao de Educadores Interagao Professor-Aluno
Educadores sao selecionados a Os professores interagem com os
partir de sua formacéo e experiéncia alunos de forma sincrona e assincrona.

e passam por treinamento continuo.




O modelo académico esta estruturado a partir de 3 (trés) atores pedagdgicos, além do
coordenador de curso, envolvidos no processo ensino-aprendizagem, que atuam desde a
concepcao do material didatico até a interagao entre docentes e estudantes. Séo eles:

A. Professor regente;
B. Mediador pedagégico;

C. Professor conteudista.

Professor Regente

Docente com formagéo e experiéncia comprovada na unidade curricular que atua ou atuara,
trabalha de forma articulada com o Projeto Pedagdgico do Curso e com o plano de ensino.
E o profissional responsavel por mediar o processo de ensino-aprendizagem e estimular a
participacao dos estudantes de acordo com as premissas do curriculo E2A. Sao suas

atividades:
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Mediador Pedagdgico

Os mediadores pedagdgicos possuem formacao e experiéncia comprovada na UC que
atuam ou atuardo e serao responsaveis por conduzir e supervisionar o0 processo de ensino-
aprendizagem assim como estimular a participagdo dos estudantes. E imprescindivel que
o mediador pedagégico trabalhe de forma articulada com o Projeto Pedagégico do Curso e
com o plano de ensino. E importante que o mediador apresente as seguintes habilidades e

competéncias:
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Professor Conteudista e Atividades de Curadoria

Para que um professor seja um professor conteudista, destaca-se como pré-requisito que
tenha mestrado ou doutorado na area de conhecimento, que ja tenha lecionado a UC e que

passe pelo processo de formag¢ao em curadoria digital.

Construcio de

Unidades de
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Curadoria Digital
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As principais atribuigdes do professor conteudista sao:
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Infraestrutura

A Instituicdo possui uma infraestrutura moderna, que combina tecnologia, conforto e
funcionalidade para atender as necessidades dos seus estudantes e educadores. Os
multiplos espacos possibilitam a realizagdo de diversos formatos de atividades e eventos
como atividades extensionistas, semindrios, congressos, cursos, reunides, palestras, entre

outros.

Todos os espacgos da Instituicdo contam com cobertura wi-fi. As dependéncias estao dentro
do padrao de qualidade exigido pela Lei de Acessibilidade n. 13.146/2015, e o0 acesso as
salas de aula e a circulacao pelo campus sao sinalizados por pisos tateis e orientacdo em
braile. Conta também com rampas ou elevadores em espacos que necessitam de

deslocamento vertical.

Instalacoes Administrativas e de Curso

As instalagbes administrativas sdo adequadas para os usuarios e para as atividades

exercidas, com o material indicado para cada funcao. Além disso, irdo possuir iluminacao
e ventilacao artificial e natural. Todos os mobiliarios serao adequados para as atividades, e

as salas serado limpas diariamente, além de dispor de lixeiras em seu interior € nos

corredores.

Os espacos fisicos utilizados pelo curso sdo constituidos por infraestrutura adequada que
atende as necessidades exigidas pelas normas institucionais, pelas diretrizes do curso e
pelos 6rgéaos oficiais de fiscalizagdo publica.



Espaco Fisico do Curso

Salas de Aula

As salas de aula do curso estdo equipadas conforme a finalidade, atendendo aos requisitos
de dimensao, limpeza, iluminagdo, acustica, ventilagdo, acessibilidade, conservacao e
comodidade. Elas possuem computador com projetor multimidia e contam com

manutencgao peribédica.

Além da acessibilidade arquitetbnica, hd recursos instrumentais para garantir a plena
participacdo e aprendizagem de todos os estudantes. Um intérprete de Libras estara
presente na sala de aula, quando necessario e solicitado, para superar barreiras linguisticas
e facilitar o aprendizado dos estudantes surdos.

Laboratorios do Curso

A instituicdo fornece recursos de informatica (hardware e software) conforme as
necessidades do curso. Ha laboratorios especificos e compartilhados entre os cursos,
disponiveis para aulas e monitorias. Os alunos tém acesso aos laboratérios fora do horario

de aulas, com monitores e uso de diferentes softwares e internet.

Os laboratérios de informatica apoiam atividades de ensino, pesquisa, administracédo e
servicos a comunidade, promovendo habilidades de levantamento bibliografico e uso de
bases de dados. Equipados para conforto e agilidade, os laboratérios contardo com suporte
da equipe de Tl durante e fora das aulas.

Ha manutencéao preventiva e corretiva em informatica. Um helpdesk permitira atendimento
rapido pelos técnicos da IES, que também firma contratos com empresas de manutencao.
A instituigdo tem um plano de expansao proporcional ao crescimento anual do corpo social,
e a area de TI define as caracteristicas necessarias para equipamentos, servidores,

telecomunicacgdes, internet e intranet.




Instalacoes para os Docentes

Salas dos Professores

A instituicdo tem a disposigéo dos docentes uma sala coletiva, equipada com recursos de
informatica e comunicacdo. O espaco conta com iluminacdo, acustica, ventilagcéo,
acessibilidade, conservacdo, comodidade e limpeza apropriados ao numero de
professores, além de espaco destinado para guardar materiais e equipamentos didaticos.
O local sera dimensionado de modo a considerar tanto o descanso, quanto a integracao

dos educadores.

Espaco para Professores em Tempo Integral

O curso oferece gabinete de trabalho plenamente adequado e equipado para os

professores de tempo integral, atendendo de forma excelente aos aspectos de
disponibilidade de equipamentos de informatica em fungdo do numero de professores,
dimensao, limpeza, iluminacdo, acustica, ventilacdo, acessibilidade, conservacédo e

comodidade apropriados para a realizacao dos trabalhos académicos.

Com relacdo aos equipamentos e aos recursos de informdtica, a facilitagdo do acesso por
parte de professores com deficiéncia ou mobilidade reduzida podera se dar por meio da
adequacao dos programas e da adaptacdo dos equipamentos para as necessidades
advindas da situacao de deficiéncia (deficiéncias fisicas, auditivas, visuais e cognitivas) a
partir do uso de softwares especiais, ponteiras, adaptacées em teclados e mouses, etc. A
tecnologia assistiva adequada sera aquela que ira considerar as necessidades advindas da
especificidade de cada pessoa e contexto e favorecerd a autonomia na execugao das
atividades inerentes a docéncia.




Instalacoes para a Coordenacao de Curso

A coordenacgao do curso dispée de gabinete de trabalho que atende plenamente aos
requisitos de dimensado, limpeza, iluminagcdo, acustica, ventilacdo, conservagcédo e
comodidade necessarios a atividade proposta, além de equipamentos adequados,
conforme podera ser visto na visita in loco. A coordenagéo do curso conta com uma equipe
de apoio e uma central de atendimento ao aluno a fim de auxiliar e orientar os discentes

em questdes financeiras e em relacao a secretaria, a estagio e a ouvidoria.




Biblioteca Universitaria

A biblioteca é gerenciada em suas rotinas pelo software Pergamum, programa desenvolvido
pela Pontificia Universidade Catdlica do Parand em conjunto com a Pontificia Universidade
Catélica do Rio de Janeiro. Em seu acervo, constam ndo apenas livros da bibliografia basica
das UCs ofertadas, mas também da bibliografia complementar, além de livros para consulta
interna, dicionarios, e-books, enciclopédias, periddicos, jornais e materiais audiovisuais
especializados nas areas de atuagao das unidades, e esta totalmente inserido no Sistema
Pergamum, com possibilidade de acesso ao catalogo on-line para consulta (autor, titulo,

assunto e booleana), reserva e renovagao.

A composicao do acervo esta diretamente relacionada aos novos meios de publicagdo de
materiais bibliograficos, constituindo uma variedade de recursos que atende as indicacdes

bibliograficas dos cursos e da comunidade em geral.
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Além do acervo fisico, a IES oferece também a toda comunidade académica o acesso a
milhares de titulos em todas as areas do conhecimento por meio de cinco plataformas
digitais. A Biblioteca Virtual Pearson, a Minha Biblioteca e a Biblioteca Digital Senac que

contribuem para o aprimoramento e aprendizado do aluno. Elas possuem diversos




recursos interativos e dinamicos que possibilitam o acesso a informacao de forma pratica,

acessivel e eficaz.

E disponibilizado ainda, o acesso a plataforma de Colecdo da ABNT, servico de
gerenciamento que proporciona a visualizagdo das Normas Técnicas Brasileiras (NBR). As
plataformas s&o disponibilizadas pelo sistema Ulife, gratuitamente, com acesso ilimitado

para todos alunos e professores.
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As bibliotecas virtuais tém como missao disponibilizar ao aluno mais uma opg¢éao de acesso
aos conteudos necessarios para uma formacao académica de exceléncia com um meio
eficiente, acompanhando as novas tendéncias tecnolégicas. A IES, dessa forma, estara
comprometida com a formagdo e o desenvolvimento de um cidaddao mais critico e

consciente.




